
Le dilemne du prisonnier
Faire  prendre  conscience  des  notions  d’intérêt  individuel,
intérêt  collectif  ;  des  stratégies  de  groupe  :  gagnant  –
gagnant ou perdant – perdant ; des notions de biens communs et
bien  collectifs  et  par  extension,  de  la  gestion  de  la
ressource  collective.
Ce jeu permet de faire comprendre que nous sommes conditionnés
à faire passer nos intérêts personnels plutôt que de mettre en
œuvre des stratégies collectives

Perdu sur la lune
Le but de cet exercice est de montrer qu’on peut travailler
plus efficacement en
groupe que tout seul. Les résultats de ce test valorisent le
travail en groupe et stimulent
l’intérêt  des  participants  tout  en  les  encourageant  de
s’engager dans cette méthode de travail.

LES POST-IT
Une méthode d’expression et de travail sur les représentations

https://red.educagri.fr/outils/le-dilemne-du-prisonnier/
https://red.educagri.fr/outils/perdu-sur-la-lune/
https://red.educagri.fr/outils/les-post-it/


LE WEB HUMAIN
Apprendre  à  se  connaître,  connaître  les  liens  entre  les
participants d’un groupe et créer de la complicité dans ce
groupe

Jeu de la banane
Jeu  de  rôle  impliquant  des  acheteurs  et  des  vendeurs  de
bananes. Serez vous un consom’acteur ?

Débat mouvant
Une forme de débat dynamique où tout le monde est impliqué et
prend physiquement position.

Les Derdians
Ce jeu met en scène la rencontre entre deux cultures : les
Derdians  et  des  ingénieurs  motivés  pour  les  aider.  Mais
arrivera-t-on à construire quelque chose ?

https://red.educagri.fr/outils/le-web-humain/
https://red.educagri.fr/outils/jeu-de-la-banane/
https://red.educagri.fr/outils/debat-mouvant/
https://red.educagri.fr/outils/les-derdians/


Le challenge du « Chamallow »
Excellent pour tester, en grand groupe, votre créativité et
votre capacité à travailler en équipe ! Parfait brise glace
pour  apprendre  à  se  connaître  dans  un  nouveau  groupe  et
amorcer des échanges sur les préjugés.

https://red.educagri.fr/outils/le-challenge-du-chamallow/

